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MASTERTHESIS IM FORSCHUNGSTEAM DISTRICT INNOVATION ECOSYSTEMS

»LOKALE INNOVATIONSOKOSYSTEME BESSER VERSTEHEN
— METHODENVERGLEICH UND -BEWERTUNG«

Zukunftsorientierte Innovationen, deren (Weiter-)Entwicklung, Verbreitung und nachhaltiger Im-
pact, werden vor dem Hintergrund aktueller lokaler und globaler Herausforderungen immer bedeu-
tender. Die Vernetzung von Akteuren aus der Industrie, Gesellschaft und Wissenschaft zum Aus-
tausch von Wissen und Ressourcen kann die Innovationskraft von Wirtschaftsstandorten fordern
(Gobble 2014). Diese regionalen Innovationsnetzwerke, sog. »Innovationsokosysteme, fordern die
lokale Wirtschaftskraft und Wettbewerbschancen (Tejero & Ledn 2016). Welche Eigenschaften, Dy-
namiken, Ressourcen, Akteurskonstellationen etc. zur erfolgreichen Entwicklung von Innovati-
onsdkosystemen beitragen ist bisher noch nicht ausreichend erforscht. Um diese Forschungslticke
schlieBen zu kénnen bedarf es neuer Methoden, Modelle und Ansatze, welche die Analyse solcher
dynamischen und komplexen Systeme ermdglichen. Im Rahmen der Masterthesis soll daher unter-
sucht werden mit welchen (technischen) Methoden Potenziale und Herausforderungen in Innovati-
onokosystemen erkannt und adressiert werden kénnen, um langfristig zukunftsorientierte und resi-
liente Strukturen etablieren zu konnen. Auf der Methodenanalyse aufbauend sollen Handlungs-
empfehlungen entwickelt werden, die bei der Governance von Innovationsokosystemen berlcksich-
tig werden sollten.

Team

Das Forschungsteam »District Innovation Ecosystems« am Fraunhofer Institut flr Arbeitswirtschaft
und Organisation (IAO) bietet zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Betreuung einer Masterarbeit zur
Identifikation diverser Methoden zur Analyse von Innovationsdkosystemen, sowie deren Bewertung
mit Hinblick auf gewahlte Erkenntnis- und Forschungsinteressen, an.

Wir bieten:

= Einblicke in die anwendungsnahe Innovations- und Transformationsforschung.

= Einbindung lhrer Arbeitsergebnisse in ein aktuelles Forschungsprojekt.

= Unterstltzung bei der Ausarbeitung einer geeigneten Fragestellung im Rahmen
des Forschungsthemas.

= Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten.

= Kontinuierliche personliche Betreuung.

Zu den Inhalten der Abschlussarbeit gehoren:

= Abgrenzung des Untersuchungsraums und Darstellung des aktuellen Forschungsstands

= |dentifikation von Verfahren und Methoden zur Darstellung und Analyse von Innvatonsoko-
systemen.

= Vergleich und Bewertung von Vor- und Nachteilen mit Hinblick auf ausgewahlte Erkenntnis-
und Forschungsinteressen.

= Exemplarische Anwendung der Methoden anhand ausgewahlter Fallbeispiele

= Entwicklung von Handlungsempfehlungen fir Entscheidungstrager zur Férderung lokaler
Innovationsokosysteme
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Das bringen Sie mit:

= Grol3es Interesse an anwendungs- und zukunftsorientierten Fragestellungen im Bereich der
Innovationsforschung

Verstandnis fur diverse Analyseverfahren im Innovationskontext

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute Kenntnisse im wissenschaftlichen Arbeiten

Ausgepragte analytische Fahigkeiten

Hohe Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und Selbststandigkeit

Beginn der Arbeit: ab sofort

Fraunhofer Gesellschaft

Die Fraunhofer Gesellschaft ist die groBte Organisation fir anwendungsorientierte Forschung in Europa. Un-
sere Forschungsfelder richten sich nach den Bedurfnissen der Menschen: Gesundheit, Sicherheit, Kommuni-
kation, Mobilitat, Energie und Umwelt. Wir sind kreativ, wir gestalten Technik, wir entwerfen Produkte, wir

verbessern Verfahren, wir eréffnen neue Wege.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung an:

Anna Eberhardt
anna-katharina.eberhardt@iao.fraunhofer.de




